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Angebotsbeschreibung  Kontaktperson 
Dauer: Bis die IV-Massnahmenziele erreicht sind bzw. eine Anschlusslösung gefunden wurde  Christoph Dommen 

Abteilungsleiter Bildung 
Saalbaustrasse 9 
5734 Reinach (AG) 
 
Tel.: 062 765 7649 
Fax: 062 765 7616 
christoph.dommen@stiftung-lebenshilfe.ch 
 
Für Fachpersonen:  
Christoph.dommen@hin.ch 

Zielgruppe: Personen, die 
- auf eine berufliche Anschlusslösung (berufliche Massnahme oder Arbeitsstelle) und deren Eingliederungsfähigkeit 

verloren zu gehen droht 
- eine Präsenzzeit von täglich mind. 6 Std. an mind. 4 Tagen pro Woche aufrechterhalten können 
- eine Leistungsfähigkeit von mind. 50% der Normalleistung des Vollpensums bzw. 100% der Normalleistung des 

50%-Pensums der Stelle 

 

Ziele, 
Ergebnisse: 

- Sicherstellung eines geregelten Arbeitsalltags und –prozesses, in welchen die / der Massnahmenempfänger/-in 
kann, bis zum Antritt einer Anschlusslösung  

- Erhalt einer stabilen Leistungsfähigkeit (mind. 50% der Normalleistung des Vollpensums oder 100% der 
Normalleistung eines 50%-Pensums)  

- Berichterstattung IV: Schriftlicher Schlussbericht mit Aussagen zur Zielerreichung der Massnahme 

 

Inhalte: - Verfügbar machen eines geeigneten Arbeitsplatzes, wenn möglich in der freien Wirtschaft 
- Abgleich des Selbst- und Fremdbilds betreffend Präsenzzeit, Arbeitsauftritt und Leistung  
- Motivationsunterstützende, ressourcenstärkende Führung (klare Aufgaben und Ziele, gutes Arbeitsklima, 

Partizipationsmöglichkeiten) 

 

Spezielles: - Vermittlung von sinnstiftenden Einsatzplätzen im ersten Arbeitsmarkt dank gutem Partnernetzwerk  
- sofern Arbeitsplatz im geschützten Rahmen: Führung am Arbeitsplatz durch arbeitsagogisch ausgebildetes 

Fachpersonal 
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